ESTADO DO RIO DE JANEIRO
| PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
%GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N." 5650 .DE 24 DE SETEMBRO DE 2009.

EMENTA: Altera a estrutura administrativa
da Secretaria Municipal de Saside
¢ dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
1o uso de suas atribugdes legars,

DECRETA

Art. 1.° - A Secretaria Municipal de Saide passard a funcionar com as
modificagoes descritas nos artigos seguintes.

Art. 2.° - Junto ao Hospital Municipal Duque de Caxias ficam extintos os
Cargos  em Comissao de Chefe do Niicko do PAD; Chefe do Servico Social; Chefe de
Enfermagem; Chefe de Nutrigio; Chefe do Laboratorio; e Chefe da Farmdcia, todos Simbolo
CCY/ 5; os de Diretor Geral, Simbolo CC/ 1; e Vice-Diretor da Maternidade, Simbolo CC/2.

Art. 3.° - Junto ao Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo fica
extinto o Cargo em Comissio de Chefe da Farmicia, Simbolo CC/ 5.

Art. 4.° - Junto ao Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo ficam
criados os Cargos em Comissio de Diretor de Pacientes Internos, Simbolo CC/1, ¢ o de
Coordenador de Farmacia, Insumos Estratégicos e Patrimonio, Simbolo CC/ 2.

Art. 5.° - Junto a Subsecretaria de Atengio a Sadde ficam criadas duas Divisoes
de Apoio Técnico, sendo uma delas subordinadas diretamente ao Departamento de Atengio a
Saiide, criando-se, por conseguinte, os Cargos em Comissio, Simbolo CC/ 3, a elas inerentes.

Art. 6.° - Fica criado o Centro de Atengio Psicossocial a Usudrios de Alcool ¢
outras Drogas (CAPS-AD), criando-se, por conseguinte, o Cargo em Comissdo de Diretor,
Simbolo CC/ 3.

Art. 7. — As atribuighes dos Titulares dos Cargos ora criados, vio expostas no
Anexo Unico gue a este acompanba.

Art. 8.° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigoes em contrario, produzindo efeitos a contar de 01 de setembro de 2009.

Caxcias, em <23 de setembro de 2009.
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JOSE CAMILO DOS SANTOS FIILHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Dug
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ANEXO UNICO
QUE ACOMPANHA O DECRETO N.* 5680 [cpl 03

ORGANOGRAMA DESCRITIVO

1 — Ao Diretor de Pacientes Internos, Simbolo CC/1, do Hospital
Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo, compete:

a) zelar pelo cumprimento das disposicoes legais e regulamentares em vigor;

b) assegurar condicoes minimas de trabalho nas clinicas do Hospital (exceto
Maternidade, Emergéncia ¢ UTI) e o5 meios indispensdveis a pratica miédica,
visando o melhor desempenho do Corpo Médico e demais profissionais de saside em
beneficio dos pacientes do setor;

¢) supervisionar e coordenar todos os servicos técnicos desenvolvidos nas clinicas
(excceto Maternidade, Emergéncia ¢ UTI), ficando estes servigos, subordinados
hierarguicamente a ele;

d) cienttficar a Direggo Técnica da Unidade de Sadde das irregularidades que se
relacionem com a boa ordem, asseio e disciplina hospitalares;

e) executar e fager executar a orientagdo dada pela Direcao Geral
) supervisionar a execugio das atividades de assisténcia médica nas Clinicas
subordinadas;

g) executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua compelténcia.

2 — Ao Coordenador de Farmdicia, Insumos Estratégicos ¢
Patriménio, Simbolo CC/2, do Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues
do Carmo, compele:

a) planejar, coordenar, executar, acompanbar e avaliar as agoes periinentes d
assisténcia  farmacéutica no dmbito do HMMRC em  consondncia com a
Coordenadoria de Farmdcia da SMS;

b) planejar, coordenar, executar, acompanhar e cvaliar as acoes periinentes aos
insumos estratégicos no dmbito do HMMRC em consondncia com a Coordenadoria
de Insumos Estratégicos da SMS;

¢) supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas na sua drea de competéncia;

d) estabelecer e desenvolver condiges ideais de  estocagem, conforme normas

estabelecidas; % :
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¢) estabelecer e desenvolver condigies ideais de  estocagem, conforme normas
estabelecidas;

J) elaborar relatdrios das atividades relacionadas a medicamentos e insumos,
remetendo-os para a Diregio Geral do HMMRC e cdpia para o Departamento de
Farmacos e Insumos Estratégicos da SMS;

g) elaborar relatdrios das atividades relacionadas ao Patriminio, remetendo-os para
a Diregdo Geral do HMMRC e cdpia para a Divisdo de Patrimonio da SMS;

h) classificar os bens patrimoniais mdveis e imdveis utilizados no HMMRC, sejam
eles adguiridos pela PMDC, em comodato, doacdo on que estejam  sob
responsabilidade do hospital;

1) controlar a lotagdo de todos os bens patrimoniais movers do HMMRC;

J) manter documentagio dos bens imdveis do HMMRC;

k) controlar a transferéncia dos bens patrimoniais para outra unidade de saside;

l) informar a Divisao de Patrimonio da SMS anséncia de emplaguetamento dos
bens moveis;

m) efetuar andlise e recolhimento qualitativo dos bens patrimoniars;

n) classificar e dar destino aos bens patrimoniais conforme orientagio da Direcdo do
HMMRC;

0) identificar, recolber e providenciar baixa junto a Divisdo de Patrimonio da SMS
do acervo patrimonial do HMMRC (materiais permanentes e equipamentos
inserviveis, imprestavets ou obsoletos), cuja recuperagio seja antiecondmica, e

D) executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia;

3 — Ao Chefe da Divisio de Apoio Técnico, Simbolo CC/3, da
Subsecretaria de Atengdo a Sadde, compete:

a) oferecer suporte técnico e administrativo ao Subsecretdrio de Atengdo a Saside;

b) elaborar documentos da Subsecretaria de Atengdo a Saside;

¢) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia.

4 — Ao Chefe da Divisdo de Apoio Técnico, Simbolo CC/3, do
Departamento de Alengio a Saside, compele:

a) oferecer suporte técnico e administrativo ao Diretor do Departamento de Atengio
a Saride;

b) elaborar documentos do Departamento de Atencdo a Sadde;

¢) excecutar outras tarefas que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia.
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5 — Ao Chefe da Divisio de Apoio Técnico, Simbolo CC/3, da
Geréncia Geral da SMS, compete:

a) oferecer suporte técnico e administrativo ao Gerente Geral da SMS;

b) elaborar documentos da Geréncia Geraly

¢) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia.

6 — Ao Diretor do Centro de Atengio Psicossocial a Usudrios de
Alcool e Outras Drogas (CAPS-AD), Simbolo CC/3, compete:

a) zelar pelo cumprimento das disposicies legais e regulamentares em vigor;

b) assegurar condicies minimas de trabalho e os meios indispensdveis a pritica
médica, visando o melhor desempenho do Corpo Médico ¢ demais profissionais de
sadide em beneficio da populacio usudria da unidade de saside;

¢) supervisionar e coordenar todos os servicos desenvolvidos na unidade de sadde,
Jicando estes servigos, subordinados hierarquicamente a ele;

d) cientificar ao Departamento de Atengio a Sadde as irvegularidades que se
relacionem com a boa ordem, asseio e disciplina da unidade;

¢) executar e fager executar a orientagio dada p2lo Depaﬁamem‘a de Atengio a
Sadde em matéria administrativa,

) representar a instituicdo em suas relagoes com as antoridades sanitarias e ontras,
quando exigir a legislagio em vigor;

g) manter perfeito relacionamento com os membros do Corpo Clinico da unidade de
sande; e

h) excecutar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia.
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