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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N'&24 DE @ DE JULHQ DE 2012

EMENTA: Altera a estrutura administrativa
da Secretaria Municipal de Saside
¢ dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
10 uso de suas atribuiges legais, de acordo com o Oficio . ° 417/ SMS/GAB/2012,

. DECRETA
Art 1.° - No dmbito da Secretaria Municipal de Sade, ficam extintos
um Cargo em Comissdo de Chefe de Divisdo de Apoio Administratibo ¢ ontro de
Chefe de Divisio de Enfermagem, ambos Simbolo CC/ 3 pertencentes ao Hospital
Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo.

Art. 2.° - Em decorréncia da aplicacio dos termos do artigo anterior,
ficam criadas, sem quaisquer despesas, duas Divises de Apoio Administrativo e seus
respectivos Cargos em Comissao, Simbolo CC, /3, sendo uma junto ao Depariamento
de Atengiio 6 Saide ¢ a outra junto 4 Coordenadoria de Nutrigio.

Art. 3.° — As atribuigies dos Titulares dos Cargos ora criados, vao
excpostas no Anexco Unico gue a este acompanba.

AT

Art. 4.° - Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigies em contririo, produgindo efeitos a contar de 15 de junba de
2012. -

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, em Q[ de Julho de 2012,
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Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
? PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

SGABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO
QUE ACOMPANHA O DECRETO N-* 6214 Jap /42

ORGANOGRAMA DESCRITIVO

1 — As funges do Cargo em Comissao de Chefe da Divisgo de Apowo
Administrative 3 (Simbolo CC/ 3) do Departamento de Atengdo d Sadde sevdo as

mesmas jd descritas em Decretos anteriores.

2 - As fungoes do Cargo em Comissdo de Chefe de Divisio de Apoio
Administrative da Coordenadoria de Nutrigdo sdo: receber, registrar, protocolar ¢
distribuir documentos; controlar o andamento dos documentos distribuidos; numerar,
expedir ¢ providenciar a enirega de documentos internos e excternos; arquivar papéis ¢
processos; confeccionar  oficios, memorandos ¢ outros  documentos  relativos d
Coordendoria de Nutrigio, catalogando-os ¢ arquivando-os. Controlar ¢ anotar 05
afastamentos relativos a férias, icengas, faltas, penalidades ¢ exercicio dos Servidores
da  Coordenadoria, encaminhando as  informagoes  ao Departamento  de
Administraggo Gestao de Pessoal nos casos previstos no Estatuto do § ervidor
Diiblico e; registrar ¢ enviar, comt anuéncia do Coordenador de Nutrigao a frequéncia
ensal de todos os Servidores ao Departamento de Administragio ¢ Gestio de
Pessoal.




